TN1/AC/ZAM/2019/4611

DOHOD A ¢. 19/13/010/1
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.

zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni
(d’alej len ,,dohoda®)

Utastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny Trenéin

Sidlo: M.R.Stefanika 20,911 01 Tren&in
V mene ktorého kona: Ing. Jan Gramata, riaditel
ICO: 30794536

(d’alej len ,,urad*)

Stredna Sportova Skola, Staniéna 6, Trenéin

Sidlo: Stani¢na 6, 911 05 Trenéin
V mene ktorého kona: , Mgr. Jozef PSenka , riaditel
ICO: 00515159

(d’alej len ,,organizator®)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

(8]

Clanok I
Predmet dohody

Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej niidzi v platnom zneni do praxe.

Predmetom tejto dohody je zévdzok organizétora realizovat Ginnost’ blizie $pecifikovant
v ¢lanku II tejto dohody ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nidzi (d’alej len ,»obcan®),
ktorych tcast’ za tymto G¢elom zabezpedi urad.

Predmetom tejto dohody je aj tiprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpedeni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej niidzi.

Clanok I
Podmienky vykonu ¢innosti

. Vykon ¢innosti blizsie $pecifikovanej v bode 4. tohto &lanku dohody ob¢ana sa uskutoliiuje

v rozsahu 32 hodin mesaéne, a to formou:
b) dobrovol'nickej ¢innosti.

Organizétor je povinny zabezpe€it' vykondvanie aktivagnej &innosti v termine od 01.02.2019 do
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31.12.20109.

3. Miesto vykonu ¢innosti:
Stani¢na 6, 911 05 Trenéin

4. Druh ¢innosti:

- ¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez $tatnej prislusnosti, 0soby
pocas vykonu trestu odfiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu
odiatia slobody, z vykonu vizby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zavisle osoby,
nezaopatren€ deti, osoby odkdzané na starostlivost’ inych 0s6b seniorov, osoby trpiace domécim
nasilim a nezamestnané osoby alebo &innost’ pri poskytovani verejnoprospednych &innosti a d’alsich
¢innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

- ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mlddezou a v $pecializovanych &innostiach v oblasti
prace s mladeZou

- Cinnosti pri odstratiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitéarnej
pomoci, zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskuto&fiovani
rozvojovych programov v ramci projektov domécich, zahraniénych a medzinarodnych organizacii
- Cinnosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlep$ovani Zivotného prostredia, kultarnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultiirneho dediéstva a pri
organizovani kultirnych, $portovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych
podujati

- ¢innosti pri odstratiovani foriem sociélneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajuceho z dévodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého cielom je zabezpecCit’ rovnost’
prileZitosti v praxi

- Cinnosti pri za¢letiovani 0sdb Zijucich v socidlne vyludenom spoloCenstve do spoloénosti, najméa
pri odstratiovani vSetkych foriem ich znevyhodnenia

- administrativne prace pre verejni spravu

- d’alSie ¢innosti podla osobitnych zdkonov

5. Denné ¢asové vymedzenie resp. podet hodin vykonavania &innosti (od — do) denne :
Pondelok — Piatok  08:00 — 12:00 (4 hodiny)

6. Pocet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budd zabezpedovat &nnosti podl'a bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 6

Clanok ITI
Prava a povinnosti tradu

1. Urad bude napliiat’ vhodnymi obanmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6. &l. 1.
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’.
2. Urad sa zavazuje zabezpelit’ pre ob&ana na vlastné naklady:

a) Urazové poistenie

Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ u¢ast’ obéanov na &innostiach v zmysle ¢lanku IT
tejto dohody a § 10 ods. 11 zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi, zaznamenavat
zistené vysledky a prejednévat’ ich s organizatorom.
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Clénok IV
Prava a povinnosti organizitora
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Organizator sa zavdzuje zabezpe€it dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavézuje zabezpeCit’ pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyZzaduje,

d) uschovu, evidenciu, vydédvanie OOPP a PP obfanom na zaliatku ¢innosti aich nasledné
prevzatie od ob¢anov po skonceni vykonu ¢innosti.

Organizator sa zavdzuje vytvorit zdkladné podmienky na zaistenie bezpenosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP“) a na vylti€enie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik
pracovnych urazov, chor6b z povolania a inych poskodeni zdravia pri praci a za tymto uéelom si
plnit’ vSetky povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela (v tomto pripade organizitora),
v zmysle zékona €. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Organizator sa zavizuje odovzdévat’ mesacnu evidenciu dochddzky nasledovnym spdsobom:
osobne.

Organizator sa zavizuje predlozit mesaénu evidenciu dochddzky ob&anov uradu vidy 1.
pracovny defi nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislu§ného mesiaca.

Organizator sa zavizuje spolupracovat’ s uradom pri plneni bodu 3. ¢lanku III tejto dohody,
akceptovat’ vysledky kontrol vykondvanych tradom atieto uvadzat pravdivo do mesacnej
evidencie dochadzky obfanov vypracovanej spdsobom dohodnutym v bode 4. ¢lanku IV tejto
dohody.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za Celom organizécie a koordinacie ¢innosti ob&ana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontakinti osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Milan Mikula

Telefonne ¢islo: 0905 819 176

E-mailov4 adresa: Milan.mikula@upsvr.gov.sk

Za 1ucelom organizacie a koordindcie Cinnosti ob&ana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktnii osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko: Mgr. Lenka Sadecka

Telefénne ¢islo: 0901 918 410

E-mailova adresa: lenka.sadecka@sgtn.tsk.sk

Kontaktné osoby ustanovené i¢astnikmi dohody budt spolupracovat’ pri koordinacii ob&anov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky obganov zGlastiujicich sa na vykone &innosti,
zabezpecia, aby bola podpisand Statutarnym orgédnom organizitora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organiztora, opravnenou kontaktnou osobou tradu a vlastnoruénymi
podpismi obc¢anov vykonavajucich &innosti.

Clanok VI
Odstipenie od dohody
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V pripade, ak organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti Specifikovanych v &lanku II, alebo branit
tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad moZe od dohody odstipit’. Odstiipenim tradu od
dohody tato zanik4 ku dfiu doruéenia pisomného odstiipenia organizatorovi tiradom.

Novti dohodu mdZe tirad uzatvorit' s organizitorom najskdr po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajicej dohody.

Clanok VII
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pric¢om organizator dostane 1vyhotovenie/
a urad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma uéastnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost’ a téinnost’ diiom jej podpisania oboma tiastnikmi dohody.

Utastnici tejto dohody vyhlasujti, Ze st oprdvneni tito dohodu podpisat, preitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

Priloha: Ciselnik ¢innostt

by .
V Tren&ine R LA e THEVE = dia 22 01, 2018

BNA SPORTOVA SKOLA
Staniéna 6, 911 05 Trendin
ICO: 00515159
DIC: 2021264368

Ing. Jan Gramata 7
Mgr. Jozef P§enka riaditel’ radu
riaditel’ Urad préce, socidlnych veci a rodiny Trengin

Stredna Sportova $kola, Stanién4 6, Tren&in



V zmysle § 6 ods. 4 zékona €. 357/2015 Z.z. je - ry’zjé moZné finan¢nii operaciu alebo jej East’ vykonat , v nej
pokraCovat’ alebe-vméha Sytatité-plaenie-alcsa-finanéns ia-alebojej-Sasturkonala-

Finan¢nd operécia je - Ip'zﬁ v sulade s rozpo¢tom na rok 2019. =

Finanénu operaciu alebo jej Sast’ overil zamestnanec:
Renata Kopeckd, administrativny pracovnik, diia: 22.01.2019

...............................................

Finan¢ni operaciu alebo jej ¢ast’ overil veduci zamestnanec
Bc. Alzbeta Duragiovd, vedaca EC, dia: 22.01.2019



B. Dobrovol’nicke ¢innosti :

W

¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez $tatnej prislusnosti, osoby pocas
vykonu trestu odiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu odiatia
slobody, z vykonu vizby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zavislé osoby, nezaopatrené
deti, osoby odkdzané na starostlivost inych o0s6b seniorov, osoby trpiace domécim nasilim
anezamestnané osoby alebo &innost’ pri poskytovani verejnoprospesnych &innosti a d’alSich ¢innosti
v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva,

¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladeZou a v §pecializovanych ¢innostiach v oblasti prace
s mladezou,

C¢innosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitdrnej pomoci,
zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZziarmi a pri uskuto¢fiovani rozvojovych
programov v ramci projektov domécich, zahraniénych a medzinarodnych organizacii,

¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, kultirnych a cirkevnych
pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dedi¢stva a pri organizovani kultirnych,
Sportovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati,

¢innosti pri odstratiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajiceho z dévodu veku azdravotného postihnutia, ktorého cielom je zabezpegit rovnost

prilezitostt,

¢innosti pri za¢lefiovani os6b Zijucich v socidlne vyludenom spolodenstve do spolognosti, najmé pri
odstratiovani vsetkych foriem ich znevyhodnenia,

administrativne prace pre verejnu spravu,

d’alSie ¢innosti podl'a osobitnych zakonov.



